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CURSO ACCESIBILIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

MODULOS:

MODULO 01 - CONCEPTOS BASICOS DE ACCESIBILIDAD 11/01/2021
MODULO 02 -DERECHO A LA AUTONOMIA PERSONAL 18/01/2021
MODULO 03 - MARCO LEGAL 25/01/2021

MODULO 04 - AMBITOS DE LA ACCESIBILIDAD 08/02/21

MODULO 05-PLANDE ACCESIBILIDAD 15/02/2021

OBJETIVOS:

e Conocer los conceptos basicos de accesibilidad, discapacidad y diversidad funcional.
e Saber identificar los principios del Disefio Universal.
e Descubrirlaaplicaciondelaaccesibilidadenlasnuevastecnologias.
e Conocerlasituacion actual de la discapacidad en Espafia.
e Definirydesarrollar el ciclo vital de la persona con discapacidad.
e Aprender sobre el Derecho ala Autonomia Personal.
e Conocerlanormativay marcolegal,asicomolas competencias
municipales sobre Accesibilidad y ODS.

e Saberdefinirlo que es un Plan de Accesibilidad y conocer los principios basicos

de sudesarrollo.

e ExplorarlosambitosdelaAccesibilidad tales comolacomunicacion,

transporte, arquitectura yturismo.
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GRUPODEPROFESIONALESYEMPRESASVINCULADASCONLAACCESIBILIDAD

PONENTES

MARC FERNANDEZ

Arquitecto especializado en
A F\) Q U ' 7 accesibilidad y adaptacion funcional

ET|C,[\ | de la vivienda

Servicios de Arquitecturo y Accesibilidod

www.arquetica.com

marc@arquetica.com

ALBERTO CRUZ

Experto en accesibilidad,
comunicacion y marketing

www.habiaccesible.com

H ﬂ BI alberto@habiaccesible.com

Disefio accesible
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LOURDES DOMINGUEZ

Experta en accesibilidad,
Ingeniera de producto

www.habiaccesible.com

H A B I lourdes@habiaccesible.com

Disefio accesible

GEMA RODRIGUEZ
®e Economista, Master en
X | Dependencia, Discapacidad y
oo Autonomia Personal

ACCES'BLE www.100x100accesible.com
Soluciones de accesibilida:

gemar@100x100accesible.com

JUAN MANUEL MEDINA

Consultor en Servicios de
Oportunidad Accesibilidad
Acqgmblq www. oportunidadaccesible.com

jm.medina.guzman@gmail.com
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DESARROLLO DEL TEMARIO

MODULO 01 - CONCEPTOS BASICOS DE ACCESIBILIDAD

1. ACCESIBILIDAD
1.1. Concepto de Accesibilidad.
1.2. Topicos incorrectos sobre accesibilidad y discapacidad.
1.3. Barreras mas usuales: Criterios DALCO (Deambulacion,
Aprehension, Localizaciony Comunicacion).
1.4. Tipos de discapacidad.
1.5. Concepto de Diversidad Funcional.

2. DISENO UNIVERSAL
2.1. ;Qué es el Disefo Universal?
2.2. Principios del DisefioUniversal.
2.3. Ejemplo practico.
2.4. Ejercicio interactivo.

3. LAACCESIBILIDAD EN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
3.1. Accesibilidad audiovisual.
3.2. TIC’s: Paginas Web, Redes sociales y Aplicaciones.
3.3. Usabilidad y control del entorno.
3.4. Buenas practicas: Ultimos avances.

4. VENTAJAS DE LAACCESIBILIDAD
4.1. ¢ Por qué disefar un producto o servicio accesible?
4.2. ¢ Qué colectivos se benefician de un buen disefio?
4.3. Ejemplos de la vida cotidiana.
4.4. Ejercicio practico para aplicar conceptos.

5. CUESTINARIO DE AUTOEVALUACION

* Material complementario: Presentaciones, videos y soporte paralos
alumnos.
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MODULO 02 - DERECHO A LA AUTONOMIA PERSONAL

1. SITUACION ACTUAL: PERSONAS CON DISCAPACIDAD / ENVEJECIMIENTO
1.1. Discapacidad en Espanfa.
1.2. Parque edificado accesible.
1.3. Envejecimiento en Espafia.
1.4. Ejercicio interactivo (Caso practico).

2. ACP(ATENCION CENTRADAENLAPERSONA)-CICLOVITAL DELAPERSONA
CON DISCAPACIDAD
2.1. Definicion y concepto.
2.2.Modelo y ambito de aplicacion.
2.3.Nucleo de convivencia.
2.4. Autonomia, socializaciony autoestima (hogar/comunidad/ ciudad).
2.5. Ejemplos de buenaspracticas.
2.6. Ejercicio interactivo (Caso practico).

3. DERECHO A LA AUTONOMIA PERSONAL (DAP)
3.1. Manifiesto por el derecho a la autonomia personal.
3.2. Decélogo de la autonomia personal.
3.3. Ejes de actuacion versus la autonomia personal.
3.4. Ejemplos de buenaspracticas.
3.5. Ejercicio interactivo (Caso practico).

4. CUESTIONARIO DEAUTOEVALUACION
* Material complementario: Presentaciones, videos y soporte paralos
alumnos.
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MODULO 03 - MARCOLEGAL

1. NORMATIVA
1.1. Convencién Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la
ONU.
1.2. Normativa estatal.
1.3. Normativa autonémica.
1.4. Normativa local.

2. COMPETENCIAS MUNICIPALES
2.1. Urbanismo.
2.2. Medio ambiente urbano.
2.3. Infraestructuras viarias.
2.4. Servicios sociales.
2.5. Actividad turisticalocal.
2.6. Movilidad, transporte colectivo.
2.7. Deporte.
2.8. Uso nuevastecnologias.
2.9. Ejercicio interactivo (Caso préctico).

3. OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
3.1. Origenes, ODM.
3.2.0DS, planteamiento general.
3.3.0ODS ydiscapacidad.

4. PLAN DE ACCESIBILIDAD
4.1. Definicidn, conceptos generales.
4.2. Metodologia.
4.3. Lineas de actuacion de un plan de accesibilidad.

5. CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION

* Material complementario: Presentaciones, videos y soporte paralos
alumnos.
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MODULO 04 — AMBITOS DE LA ACCESIBILIDAD

1. ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE

1.1. Conceptode transporte accesible.

1.2. Perfilde lapersonacondiscapacidad que demanda este tipode
servicio.

1.3. Situacion actual de la accesibilidad en el transporte.

1.4. Principales barrerasy soluciones que se han de adoptaren el
transporte publico.

1.5. Formacién de la empresa publica.

1.6. Condicionesde accesibilidad de los distintos medios de transporte
publico.

1.7. Buenas précticas en accesibilidad en el transporte.

2. ACCESIBILIDAD EN EL TURISMO
2.1. Concepto de turismoaccesible.
2.2. Objetivos y metodologia para un turismo accesible.
2.3. Analisisdelasituacionactualenfunciondelaaccesibilidadturistica.
2.4. Diagnastico para un turismo accesible.
2.5. Estrategia para la accesibilidad del destino turistico.
2.6. Perfilesdelaspersonascondiscapacidadqueaccedenalosservicios
turisticos.
2.7. Principales barrerasy soluciones de los servicios turisticos.
2.8. Formacion de losempleados.
2.9. Ventajas de un turismo accesible.
2.10. Tecnologias a implementar para un turismo accesible.
2.11. Buenas practicas en accesibilidad en el turismo accesible.

3. ACCESIBILIDAD EN LA COMUNICACION

3.1. Concepto de accesibilidad en la comunicacion.

3.2. Laaccesibilidad en los medios de comunicacion en Esparia.

3.3. Sistemas de promocién de la accesibilidad comunicativa.

3.4. Iniciativasaponerenmarchaparaunabuenaaccesibilidad
comunicativa.

3.5. Barrerasqueimpidenunabuenacomunicacionalaspersonascon
discapacidad.

3.6. Buenas practicas en la comunicacion accesible.
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4. ACCESIBILIDAD ARQUITECTONICA
4.4. Concepto de accesibilidad arquitecténica.
4.5. Metodologia de analisis de la accesibilidad.
4.6. Elementos de urbanizacion y Mobiliario urbano.
4.7. Proteccion y sefalizacion de elementos provisionales.
4.8. Edificios y equipamientos publicos.
4.9. Edificios privados (residenciales/comerciales/terciario).

5. CUESTIONARIO DEAUTOEVALUACION

* Material complementario: Presentaciones, videos y soporte paralos
alumnos.

MODULO 05 — PLAN DE ACCESIBILIDAD

1. PLAN DE ACCESIBILIDAD
1.1. Descripcion del plan de actuacion
1.2. Andlisis del estadoactual
1.3. Evaluaciéngeneraldelaaccesibilidadydetecciénde puntoscriticos
1.4.Indicadores
1.5. Propuestas de mejora
1.6. Plan de etapas
1.7. Conclusiones
1.8. Presupuesto estimado
1.9. Descripcion graficay planos de las propuestas de actuacién
1.10. Anexo: Normativa

2. CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION
* Material complementario: Presentaciones, videos y soporte paralos
alumnos.
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